
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

Wir suchen ab Herbst oder nach Vereinbarung  
ergänzend zu unserem Serviceteam eine/n  

Lehrling als Restaurantfachmann:frau 
 

Ausbildungsbeschreibung: 
Der Restaurantfachmann/frau-Lehrling setzt sich für die Pflege und das Wohl der Gäste ein. Er/Sie sorgt für 
die optimale Vorbereitung in seiner Abteilung und lernt Zug um Zug den Umgang mit Mitarbeitern, Gästen 

und Vorgesetzten. Er/Sie unterstützt seine Ausbildner in allen Bereichen und Situationen. Ziel ist es, die 
persönlichen Fach- und –Sozialkompetenzen zu verbessern und das Erlernen der notwendigen Kenntnisse, 

um den Lehrabschluss erfolgreich zu meistern. 

Nach deiner Ausbildung steht dir die Welt offen! Egal ob im Ländle,  
in den großen Tourismusdestinationen oder an Bord eines Kreuzfahrtschiffes –  

deine Talente und deine Expertise werden international gesucht!  

 

Deine Vorteile mit uns: 
♦  interessantes, abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit Freiraum für Ideen und Kreativität 

♦ aufgewecktes, junges Team in der Küche sowie im Service  
♦  persönlicher Ausbildungsplan mit wechselnden Themenschwerpunkten   

♦  5-Tage Woche mit fixen Arbeitszeiten – Sonntag, Montag und Feiertag frei 
♦  freie Mitarbeiterspeisen- und Getränke 
♦  Bezahlung nach KV, Trinkgeldzuschuss 

♦  gratis Maximo-Ticket zur Nutzung von Bus und Bahn in Vorarlberg  
♦  StarCard-Benefits 

 

Was wir erwarten: 
♦ Gepflegtes Erscheinungsbild 

♦ Begeisterungsfähigkeit, Interesse an der Gastronomie 
♦ Verlässlichkeit und Lebensstil, welcher Rücksicht auf die beruflichen Anforderungen nimmt 

♦ grundlegende Ehrlichkeit, Genauigkeit und Offenheit 
 

Haben wir Dein Interesse geweckt? 
Auf eine aussagekräftige Bewerbung mit Motivationsschreiben 

freuen wir uns sehr! 

Mailadresse für Unterlagen: dogana@dogana.com 
Kontaktperson: Manuel Gallaun 
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